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Il Dirigente ResponsabileSettore Economico Finanziario e Patrimoniale(dott. Giovanni Luca Roccella)\Nei locali della sede legale dell‘Azienda, Piazza S. Maria di Gesù n. 5, Catania,il Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,nominato con Decreto del Presidentedella Regione Siciliana n. 196 del 04.04.2019Dott.ssa Maria .4nlonielta Li Ca!zfcon l'assistenza del Segretario, dott. ha adottato la seguente
deliberazione



Il Responsabile del Settore Gestione Risorse Umane

Vista la deliberazione n. 1169 del 15/10/2021 con la quale si è proceduto a prendere atto
del Decreto Assessoriale n. 992/2021 del 30 settembre 2021: adozione definitiva della dotazione
organica e della programmazione triennale 2021-2023 dell’ARNAS Garibaldi;

Vista la deliberazione n. 294 del 28/02/2022 avente ad oggetto: “Aggiornamento del Piano
Triennale del Fabbisogno di Personale 2022-2024 ai sensi del D.A. 2201/2019” che ha
ridetenninato la nuova dotazione organica dell’ARNAS Garibaldi;

Vista la nota del 13/09/2022 con la quale il Direttore Della UDC. di Malattie Infettive del
PO. Garibaldi Nesima ha richiesto l’emanazione di un bando di concorso pubblico per il
reclutamento di Dirigenti Medici disciplina Malattie Infettive;

Visto il parere favorevole apposto dal Direttore Sanitario in calce alla suddetta nota;
Accertato che nella dotazione organica aziendale risultano vacanti 6 disponibili, tra gli

altri, n° 3 posti di Dirigente Medico di Malattie Infettive;
Che questa ARNAS intende procedere alla copertura dei suddetti posti indicendo una

procedura concorsuale;

Ritenuto, pertanto, potersi indire, & nonna di quanto previsto dalle disposizioni legislative
in materia e in particolare dal D.P.R.]O.IZ.97 n. 483 e successive mm.ii., dall’art. 5 bis del DL.
162/2019 (c.d. Proroga Termini) che ha prorogato la vigenza dell’art. 1, commi 547 e 548 della
legge n. 145/2018 (legge di bilancio 2019) e nel rispetto del vigente CCNL dell’Area della Sanità
del Servizio Sanitario Nazionale, concorso pubblico, per titoli ed esami, perla copertura a tempo
indeterminato di n° 3 posti di Dirigente Medico di Malattie Infettive;

Visto l’art. 5 comma 10 della L. R. 12 maggio 2020 n° 9 “Legge di stabilità regionale
2020-2022”;



Attestata la legittimità formale e sostanziale dell'odierna proposta e la sua conformità alla
normativa disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L.
190/2012

Propone

Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte di:

- Indire concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di
n° 3 posti di Dirigente Medico di Malattie Infettive;

- Approvare l’unito schema di avviso pubblico facente parte integrante della presente
delibera- e disporre che lo stesso venga pubblicato sulla G.U.R.S. e, successivamente, per
estratto sulla G.U.R.I.

' Fissare in giorni trenta dalla data di pubblicazione in detta G.U.R.l. il termine per la
presentazione delle domande di partecipazione al concorso.
ALLEGATO : Bando concorso (parte integrante)

Il Responsabile del Settore Gestione Risorse Umane

(Dott.ssa aetana Bonanno)

IL DIRETTOREGENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Preso atto della attestazione di legittimità e di conformità alla normativa disciplinante la
materia espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
Aziendale



DELIBERA

di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Responsabile della
struttura proponente e, pertanto, disporre di:

. Indire concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n°
3 posti di Dirigente Medico di Malattie Infettive;

« Approvare l’unito schema di avviso pubblico facente parte integrante della presente
delibera e disporre che lo stesso venga pubblicato sulla GU.R.S. e, successivamente, per
estratto sulla G.U.R.I.

. Fissare in giorni trenta dalla data di pubblicazione in detta G.U.R.I. il termine per la
presentazione delle domande di partecipazione al concorso.

Munire la presente deliberazione della clausola di esecuzione immediata, al fine di procedere
all‘indizione delle procedure concorsuali di che trattasi.

Il Direttore Ammin*trativo
&

\
,

‘
.(Dott. Giovanni/Annino)

,\.. t

///,
Il Segretario

Dì®a Maria Antàg‘ tiè E Celzi{%



iCopia della presente deliberazione è stata pubblicata all'Albo dell'Azienda il giorno —l

e ritirata il giorno&l

{

L’addetto alla pubblicazione\l

i

l

'Si attesta chela presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo dellaAzienda dal
l

al
— ai sensi dell'art. 65 LR. n. 25/93, così come sostituito dall’art. 53 LR. n.

30/93 — e contro la stessa non è stata prodotta opposizione.

Catania

‘ Il Direttore Amministrativo
i \;
Inviata all’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.

Ùtificata al Collegio Sindacale il Prot. n.\— \La presentedeliberazione è esecutiva:

il immediatamente

Il perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
D a seguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale per la Sanità:

3. nota di approvazione prot. n. del
b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE



, ,‘,gitt,adi_ni di__Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per

REGIONE SICILIANA

,,,__,, AZIENDA OSPEDALIERADI RILIEVONAZIONALE

E DI ALTA SPECIALIZZAZIONEGARIBALDI - C A T A N I A
i

… Il Direttore Generale
‘

rende noto che con deliberazione n.fflfll.dkj .’fl/fll7/Ì‘ÎE stato bandito, ai

, sensi del D.P.R. n. 433/97 e succ. mod. e integrazioni, concorso pubblico, per
Ì

titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n° 3 posti di
.

_,,,,_Qi,rigenteMedico di Malattie Infettive.

,,_ Alla predetta posizione funzionale è attribuito il trattamento giuridico ed

, ,, economico previsto dalle vigenti disposizioni legislative nonché dal vigente :

‘ CCNL dell'Area della Sanità del servizio sanitario nazionale. :

,,, 1. REQUISITI GENERALIPER L’AMMISSIONE AL CONCORSO ,_‘…
a) cittadinanza italiana salve le equiparazioni stabilite dalle leggi

,_,,,vkgnti o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea. compresi anche i »

… ……,_, ,,_.,soggiornati di lungo periodo 0 che siano titolari dello status di rifugiato

, ,:__oy,verpdello status di protezione sussidiaria

b) idoneità fisica all’impiego;

,, ,, L'accertamento della idoneità fisica all’impiego è effettuato. a cura ,
‘ dell’Azienda Ospedaliera prima dell’immissione in servizio;

,,_,,,— __L,Il,personale dipendente a tempo indeterminato da pubbliche amministrazioni e l

,, ,,,,2630mrngl del Decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979

,, ,,il,personaledipendente dagli istituti ospedali ed enti di cui agli articoli 25 e

;n_._,6,1,,è,@pensato dalla visita medica

_, Nonpo_ssgn_o accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi



. dall'elettorato attivo. nonché coloro che siano stati dispensati dall’impiego 1

,_,,,, ,_, _.‘ presso una Amministrazione per aver conseguito l’impiego stesso mediante la f

,,,__ ___, ,,modu,z,ione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile. (

,,2. REQUISITI SPECIFICI PER L’AMMISSIONEAI CONCORSI

a) Diploma di laurea in medicina e chirurgia; 1

b) Specrahzzazmne nella disciplina a concorso o disc1plma ad essa,….. ,…, .-L …7.
1

equipollente o ad essa affine ( D. L. vo 254/2000 )"

,,_,, _, ,_,,,, Ai sensi dell’art. 1 commi 547 e 548 della Legge 30/12/18 n. 145 ( legge di

,, ,, ,,i bilancio 2019), prorogato dall’art. 5 bis del DL. 162/2019 ( c.d. “Proroga i

,, _,,,,,\,i Tegnini”) convertito in Legge n. 8/2020. a partire dal terzo anno del corso di

,, ,,, formazione specialistica. i medici regolarmente iscritti sono ammessi alle

,,,procedur_e,concorsuali per l’accesso alla Dirigenza del ruolo sanitario nella

,_ _ ,,
? specifica disciplina bandita e collocati, all’esito positivo della procedura in

_graduatoria separata. L’eventuale assunzione a tempo indeterminato di tali i

,,,, v_v ,,,,
: soggetti risultati idonei e utilmente collocati nella relativa graduatoria resta i

, ,,,,_ , _ ,_ subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione e all’esaurimento ]

della graduatoria dei medici già specialisti alla data di scadenza del bando.

e) iscrizione all’albo dell'ordine dei medici- chirurghi.

,, ,,,_,,_Lutlir_eggi_siti di ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza
_deltgrnine stabilito per la presentazione delle domande di ammissione.

, ,, ,,,,,,,_,,_ 3; PRESENTAZIONEDELLEDOMANDE
{‘

. . . . . 1, __,,__ ,Le,domande di partegpazmne al concorso, pena l’esclusrone dal concors…
,

.,,_ ,_,,,, ,stesso. dovranno_essere trasmesse esclusivamente in modalità telematica - nei
1…,,,L…,,_,modl e nei tennirri,previsti al successivo punto 6 - utilizzando la specifica:

,, 4%,applicazione informatica disponibile sul sito internet aziendale all’indirizzoi

2



l

,;;;;;;https.//co;neorsi.;;ao——garibaldi.ct it.
l ; ,;;;;; ;;;; Nella domanda, gli aspiranti devono dichiarare sotto la propria responsabilità,
[

;;
‘

l

1;;;, ;;; consapevoli delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445 del i

,,,;
‘

\;,_;;;;_28;.1_2; _O;esuccessive modifiche ed integrazioni e di quanto disposto in ‘ ;;
‘

.;;;;,;;;Kmadi decadenza dai benefici dall’art. 75 dello stesso DPRn;445/2000: 1 ;_;;\\...—‘——‘\—\ \F—R;,,;,;,;;_; ;a),gogrome e nmgMata e il luo o di nascit la residenza" ;; ;;;;_;;;;;;; ;;;; b) il pos;sesso della cittadinanza italiana o equivalente; ; l;_______ ;;;;; ,… ;; ;C);il;comunenelle cui liste elettorali sono iscritti, owero i motivi della non {i

_ ;;.;; ;;;; ;:;is;crizior@ della cancellazione dalle liste medesime“
. ;;;;;;;d);l’assenza di condanne penali e di procedimenti penali pendenti, ovvero le " ;;;‘

l;; ;;;;,c;onda;nne;penali riport;ate (anche se sia stata concessa amnistia, condono, . ;;;; ;;;;;;,;__________;indultoo erdono iudiziale ei rocedimenti

;;;; ;_;, ;pon;danne penali per reati contro la pubblica amministrazione; ;'

;; __, , ;, ;, ;,,,_e);il;possess;ode11egmsm general1 e spec1flc1d1 ammiss1one d1cu1a1 ;; ;l, ;;;; ;;Jmed;eatipu;mile2; ;, ;
l;; ;;;;flla;…n;e nei riguardi degli1obblighi milit1tari (solo per gli uomini} ;;;;_ ;;;;;;;;l; ,,;;, ;,,_,;g)i1sewizi prestati come impiegati presso pubbliche amministrazioni. .

l

l

l;;;; ;, ;l1Lle;e;ventuali_cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblicoimpiego. ;_;;;;;;.

l

; ,; ; ;;L;°ome_ss;aindicazione nella stessa di uno dei punti sopraindicati determina i

;;;;_;; ;;;;lf;esc;lusi;one dal concorso.

4_.. DOCUMENTAZIONEDA ALLEGAREALLA DOMANDA
; ;; _; ;A;lladoman;da dipartecipazione al concorso i concorrenti devono allegare= a ;;; ;;;I_; ;, ;;;perga;di;es;c;lusione. 1t1tolirelatma1 requisiti sp;ec1fic1nch1esti per ; ’

_ ;;;;;; ;;;, l‘ammigsjgte;al concorso. Alla domanda devono. inoltre essere alle ate tutte ?;_—\;*_.;;;;; ;; ;;,l;e_ ;c;ert;ificazioni;r;elatiy;e ai;tit;o;li;a;tt,inenti;alla disci lina er cut s1 concorre ;;;;;; ,
___ _ il .._Q\;



. che i candidati ritengano opportuno presentare ai fini della valutazione degli

_

:

stessi e della formulazione della relativa graduatoria. ivi compreso un

curriculum formativo e professionale. datato e firmato nonché i testi delle i

:

eventuali pubblicazioni. Al curriculum dovrà essere inoltre. apposta la i

_______fi.previstadichiarazione di responsabilità. pena la non valutabilità delle
dichiarazioni ivi contenute.

:

A seguito dell’entrata in vigore. dal 1 gennaio 2012. delle disposizioni in

materia di certificati e dichiarazioni sostitutive ex DPR 28/12/2000 n. 445.

? introdotte dall’art. 15 della legge 12/11/2011 n. 183 (direttiva della Funzione

1 Pubblica n. 14/2011). il candidato dovrà autocertificare tutti quei fatti o stati

Ì acquisiti presso Pubbliche Amministrazioni. mentre dovrà allegare le

7__ . certificazioni inerenti a fatti 0 titoli acquisiti presso soggetti privati ( ad es.

_>_,,,7_7__ titoli formativi e/o professionali conseguiti presso soggetti privati).

…?…
‘

I dogmenti e i titoli devono essere inseriti in piattaforma in copia semplice

; con allegata dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà che ne attesti la

_, ,, , , g_jugmformità all'originale. Ai sensi dell’art. 19 bis del citato D.P.R. 445/2000

__?_7_\ và ,la suddetta dichiarazione può essere anche apposta in calce alla copia stessa.

Le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà devono essere sottoscritte

*__* dall’interessato. Le suddette dichiarazioni sono prive di efficacia in caso di

_,fl— @ncata presentazione della copia del documento di identità e in caso di

È assenza in seno alla dichiarazione sostitutiva stessa. della prevista
‘

dichiarazione di responsabilità.

' E’ altresì ammessa. in luogo della predetta documentazione, una dichiarazione

sostitutiva. regolarmente sottoscritta. ai sensi dell’art. 46 del citato DPR 1

28/12/2000 n. 445 e smi.



l

i

_,_—,,_—_, Le pubblicazioni allegate devono essere attinenti e devono essere presentate
"

“,—,l

—,— in co ia sem lice unitamente alla relativa dichiarazione sostitutiva di atto di
—,

12 p , %“__,_,_
…‘ notorietà che ne attesti la conformità all’originale, per un numero massimo di

‘

_,_\ ,I

?

&__ ,,, 20 pagine ciascuna com,prensive dell’elenco degli autori. Non possono essere _—,_,—,
:

valutate ai sensi dell’art. 11 lett. B. del citato DPR 483/97: le pubblicazioni ‘

_,,, ,,_,,,adalleg,uah@,riìilti l’apporto del candidato. !—i\—_,_,,,,_,_,,;,Alla domanda deve ess‘ere unito un elenco di documenti e dei titoli resentati ;

_ -.—-1\\ ___-_ --.z—Jx\fip_a,\—--…,,,- __,nonche' la documentazione com rovante che la PEC indicata nella domanda di
_“xp—R‘\…------‘ _, arteci azione sia p_ersonale e individuale. l

_ -- --_-—‘5._-MODALITA’ RELATIVEAL RILASCIODELLE ;

,.-M--_--___, DICHIARAZIONISOSTITUTIVE. {

_,\,.,, __,_,_,‘,Qualora,,il,candidato si avvalga di dichiarazioni sostitutive di certificazigng o , ,______\"

_,_,_,,_ d1—zgto dl notoneta le stesse devono contenere tutti il elementi mdlS ensab1h ‘_,,-.- ----, ..,-&Lfidejlla—valutazione.
‘\x…_, _,,_,l_npagt@lare le autocertificazioni relative alle attività lavorative devono

‘

__,
'

l,,,, ,,,,,\co\ntener_e l‘esatta denominazione e tipologia dell’ente presso il quale l’attività l ,,,_
‘

\,, ,,__,,_%,è_s,tata svolta (se trattasi di casa di cura privata, sarà necessario specificare se
‘

… _
},_,__‘—,_;,l,a_strutt@$onVenzionata o accreditata con il SSN. ), il profilo , ,_‘

i_ ,,,—,, , _pr_ofes&nale. lati olo ia del ra orto di lavoro tem iene 0 art time in
i

,,,—,,,H+_guesto caso sarà necessario specificare l’impegno orario settimanale). l’esatta ‘

—,, _,_,_,_\ ;hxdicazione (giorno, mese e anno) del periodo di servizio e le eventuali i

, ,,,, ,_,_ _lnterruzioni dello,stesso nonché, nell’ipotesi di attività libero- professiogile,
; ,_,_,,__,,,,,, ____,,,,_,‘ se t@asi di rapporto di natura coordinata e continuativa e quant’altro ‘

,,,,necesqu@ni della valutazione dell’attività,,
,,__ ,,__, ,,,Non saranno rese,in considerazione le dichiarazioni sostitutive di _—_ _,_ È,,
, , “ _“, p&\ i,…— …

|



‘

delle domande ma esclusivamente la visualizzazione e la stampa delle

certificazione e di atto di notorietà generiche o Drive degli elementi utili ai fini 4

della valutazione ovvero rese senza la prevista dichiarazione di responsabilità.

ai sensi della normativa vigente.

Î 6. MODALITA’ E TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLA

DOMANDA

; La domanda di partecipazione dovrà essere trasmessa pena l’esclusione in

7 via telematica utilizzando la specifica applicazione informatica disponibile sul

, sito internet aziendale all’indirizzo httpszx'lconcorsi.ao—uaribaldi.ct.itseguendo

% le relative istruzioni formulate dal sistema informatico. Alcune informazioni
‘

richieste sono obbligatorie: il sistema informatico non consentirà, pertanto.

filinvio di domande prive di tali informazioni. Alla scadenza del termine

_stabilito. il sistema informatico non permetterà più ne' modifiche ne' invio

domande già inviate telematicamente. Il candidato conserverà copia stampata

_
- e sottoscritta della predetta domanda di partecipazione al fine di poterla

_ esibire in caso di richiesta dell’Amministrazione. Alla domanda di

1 partecipazione inviata telematicamente, che assume valore di dichiarazione

_… 1 sostitutiva resa ai sensi del D.P.R. 445/2000 il candidato in fase di
‘

registraziongdovràallegare copia del documento di riconoscimento in
‘ formato pdf.ip;z ipeg non modificabile. Nella citata domandai candidati

;autgcertificano pertanto ipropri dati personali, il possesso dei requisiti per la
‘

partecipazione alla procedura. i titoli posseduti ai fini della formulazione della

7_

Î graduatoria.

Ad ogni domanda sarà assegnato dal sistema informatico un codice univoco di

identificazione strettamente personale.



_—,__,
‘

Sono escluse altre forme di presentazione delle istanze e pertanto eventuali

domande presentate in forma diversa non verranno prese in considerazione.

Le domande e la documentazione ad esse allegate devono essere trasmesse

entro il trentesimo aiomo successivo alla data di pubblicazione dell’estratto

__ i del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana 4 "

1 Serie Speciale Concorsi.

,,,, ,, ,_,Oualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno
_ successivo non festivo. Il termine fissato per la presentazione delle domande e

‘

dei documenti è perentorio l’eventuale riserva d’invio successivo di l

;, documenti è priva d’effetto.
,i 7. PROVE D’ESAME

,_ ,,_,,,,,,_ Le prove d’esame sono le seguenti: l

l

‘ a) prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla

disciplina messa a concorso o soluzione di una serie di quesiti a risposta

sintetica inerenti alla disciplina stessa:
i

'

b) prova pratica: su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a

\ concorso la prova pratica deve comunque essere anche illustrata
. . . lschematicamente per iscritto;

Î
v

‘ e) prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonche' sui

compiti connessi alla funzione da conferire.

_, ,,,, La data di espletamento della prova scritta e, in caso di superamento della

‘

prova scritta. della prova teorico- pratica e la sede degli esami saranno

comunicate ai candidati non meno di quindici giorni prima dell’inizio della
l

i

1 prova esclusivamente mediante pubblicazione sulla Home page del sito i

_;Îimemet aziendale mxW.ao—uaribaldi.catania.it



l

l

l

l

l
1

l..____. «. L’avviso_per la resentazione alla rava orale verrà comunicato con le stesse !

_ “\ ,
l

l

;._., . .. ». modalità ai candidati almeno venti iomi rima di uello in cui essi dovranno l

_ a . -E \\g—P\(L_—quxa—l

l

__h——. . _ . . . . __…—\ __\.;Alle prove d’esamQ candidati dovranno presentarsi muniti di valido }

l

. .—. ___.ocumento diricpnoscrmento ersonale.
\

_
_… _ \\

\ soge_nerla.

""—* .……… I Candidati Che non Si resenterànno a sostenere le rove di concorso nei l

___,—\\I—x__ _ ,..._.3 giorni. nej’ora e nella sede stabilita, saranno dichiarati decaduti dal concggo. i

._.. - ..-. ._. .pgu1Mhe\sia la causa dell’assenza anche se non dipendente dalla volontà dei — __.… _-.._._-_p sin oli concorrenti. — .

— xx—\\—\4—_—\.…..,_ ‘.--*__8; VALUTAZIONEELLE PROVED’ESAME ‘

—__p__“\\ \Tx}. . . . . ‘ . l
‘. _p__p_; Il superamento di ciascuna delle prev1ste prove scritte e pratiche e subordinato !

_ . -
:

l.__..._-..-_aLr_aggiuxngirn‘entodi una valutazione di sufficienza es ressa in termitj_._ ‘

_ -\\p\ \ —
v

-. ,…\…\nu…rneM…k && ‘

__________.….‘_...._.Il superamento@la prova orale e subordinato al raggiungimento dl una ‘ ‘ p_r._-, ._.__.._ ;. valutazione di sufficienza es ressa in termini numerici di almeno 14/20. 3\ \4\\F-._._--p _fi _2QOMMISSIONEESAMINATRICE: \_\_. _pp.._; L_a@rnmissione Egnninatrice verrà nominata dal Direttore Generale a nonna\ \AÎX- _ _ _ _p—p— __-..4dipganM'spostodall’art. 29 del D.P.R. 10 dicembre 1997 n. 483.
} 7___p—_.--…__._ .-.Lan@ssioneai cui all’art. 6 del suddetto D.P.R. 10 dicembre 1997 n. 483
'

_p_p_
. —\RK__ _ _._,.. Si riun_i@,mgso gli uffici amministrativi dell’Azienda, per effettuare le “

__
l

\

_-. .‘4._7_‘. operazioni di sorte io di uno dei com onenti titolari della Commissione _ M…,…“—
\… ggx___..p… ..

.. _--._.45_sangm_atgcegje1 supplenti alle ore 9,30 del decrmo gnomo successrvo alla \ _ —_
‘

l

l

_ ._- __-__\degapdi scadenza del termine di presentazione delle domande; qualora detto
; _ _ —_7_
l_- ‘..__;-gi_or_nocoincida eon sabato o con un festivg_il sorteggio avverrà il prim04

___»__ ……. . .

l
. __--p giorno sugcess1vo pon festivo. . _à‘ ._..__—-.\ _……\_\ _

l

e
{'



…… ,… ,_…11)._EO_IÌNI…ULAZIONEDELLA GRADUATORIA ' l

,,_, ,, La Commissione al termine delle rovo d’esame reviste formula le l

__ ,…………,,…… ,,,, “ ra_dyt_oria relativa ai medici in formazione specialistica…
l __,, __ ,__‘_Le suddette graduatorie di merito saranno formulate sulla base del punteggio
‘

……_,I,,,, … __ com lessivo ri ortato da ciascun candidato idoneo risultante dalla somma dei ‘

_

4…3…………--_——…r… ……__—rfr;Bu—nîîg&i.conse viti nelle reve d’esame e a se uito della Valutazione dei ;

__…th………_ ,…,titoli. __ ‘\—\\\g……,,…,,_,,,,__ì_lLADEMPIMENTIDEI VINCITORIDEL CONCORSO
Jr‘

, ,, _ _,_,_ Ì_&ìni della stipulazione del contratto individuale di lavoro, nel gual;sarà ‘

__……………lx_ldlcatala data di 1mmlsswne in serv1zio Il candidato dichiarato v1nc1tore‘ \4x……,. ,, … ……sara invitato dall'azrenda con PEC a presentare, a pena di decadenza entro 11
1 _____1__ ,__,_,,_3rrningii_ligiomi, i documenti corrispondenti alle dichiarazioni di cui al ,‘

____
:, ,,,,…_…M del presente bando nonché l’ulteriore documentazione prescritta dalla |

, __,,, ,,,,,,…,…nfinativavigente.
-

_ : ___ __________
…,…, ,,…E" ammessa in luogo della suddetta documentazione una dichiarazione ‘

______sostitutivadi certificazione resa ai sensi del ià citato D.P.R. 445/2000.
: __HM.,,__ … ,_=j vincitoreentro lo stesso termine, dovrà dichiarare sotto la propria ‘

__ _
9

i

,…,,_…,,,,respo_ns_abilità di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incom atibilità ‘

,,… ,_ richian…aie@];_an. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e ‘

…,__,,,,,,____,successive modifiche ed integrazioni.
, __ __, … ,, ,L, mministr&zrone arantrsce antae an o ortumta tra uomini e donne

_ ,

… …..…… g .___p__…_Q_—EP—…\M
!, … ,, ………1Elj’accesso all’impiego e peril trattamento sul lavoro, così come disposto

_________
‘

\

_…,,,, , _,…da_l’,a,_. 7, co,_ma ], del d…ecreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e __
‘

_ …___l



: Il dirigente assunto in servizio è soggetto ad un periodo di prova di 6 mesi.
; secondo quanto stabilito dall’art. 12 del contratto collettivo nazionale di

… _…__… lavoro dell’Area della Sanità. Detto periodo non sarà rinnovato né prorogato

……alla…scadenza

_____
‘

Al vincitore sarà attribuito il trattamento economico previsto dal vigente

' … _……… \ contratto,vc…cmettivonazionale di lavoro dell’Area della Sanità,

, …_ _ ;_Q.TRATTAMENTODATI PERSONALI
' Ai sensi dell’art. 13. comma 1 del Decreto Legislativo n. 196 del 30/06/03

…… _
‘

comemodificato dal D.Lgs 101 del 2018 in conformità al Regolamento U.E.

_……;20@5]9 ( G.D.P.R.) i dati Dersonali forniti dai candidati saranno raccolti

…………,…ple@ le struttureorganizzative di amministrazione del personale

……

{

dell’Azienda per le finalità di gestione del concorso e saranno trattati anche

,, ,_‘,_ i successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per

………___…finalità inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

, … Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti

,,,,,,,… di pattecinazione pena l’esclusione dal concorso.

_…… ___…Lgnedesime informazionigntranno essere comunicate alle Amministrazioni
…………,,7fl32lic…he_eventualmenteinteressate allo svolgimento del concorso o alla

……… . Dosizione_giuridico-economica del candidato.

……_…À…_ì…L‘interessato gode dei diritti di cui all’art.7 del citato decreto Legislativo n.

,_… …
V……i_l,9_6dL3O/OG/OS, come modificato dal D.Lgs 101 del 2018 in conformità al

,,…_,…_;Regolamento U.E. 2016/679 (G.D.P.R.ì i quali potranno essere fatti valere
nei confronti di questa Azienda.

‘ Lapresentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al

_ ……… {trattamento dei propri dati433rsonali, compresi i dati sensibili, a cura del

10



‘

gersonale ass_egnato all’ufficio preposto alla conservazione delle domande ed
,—_—rra_ll’utilizzo delle stesse per lo sv@gimento dellggrocedura di concorso. \

\

I_,.,,,,,,,,_J_13. NORME FINALI
\

\

\

L’Azienda si riserva a suo insindacabile giudizio. la facoltà di modificare,

,, , ,,______;sgs_pendere o revocare il presente bando, anche parzialmente. qualora '

l

,_7;ricorranomotivi di pubblico interesse o disposizioni di legge, senza che per 1

,__,p,gnc\orrenti insorga alcuna pretesa o diritto.
\

, ,, ,,,… non previsto nel presente bando si fa espresso rinvio al D. Lgs n. \, ,_,_‘ e successive modifiche ed i@grazioni, al DPR 10/12/97 n. 483 e
\

l

l

. . . . . . . . . . ",,, ,, ,,,,,,_L,MC_ILIOH d15p051210n1di legge v1gent1 … materia. !

l

La copertura dei posti a concorso è subordinata ad eventuali disposizioni o
,,,,,,,,_,,,_pmvwdimenti in materia di riassorbimento degli esuberi di personale o da 4‘

… ,,,… Jil;@…iikgge fl \

f — “\…‘_——_ IL inidzrrom/cràmrà
‘ ,,

, ,,…,,,,,,,;_—,—,—,, & tt. 'zio De Niàl_a)_+\
_—

‘

l

l

,, ,, ,,, lH Î,
l

É.7_ _;_>,, .à…,, .*.7— .7\,__ ‘ _ _ ,. _ __
£ —

i

} __,
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l,…,,,,,,.,È
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